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Lugar Comunidad de cuidado Hogar San José Saramita   

Fecha 20/12/2024 10:30 am – 11:30 am 

Tema Socialización mensual del listado modificaciones alimentarias al talento humano 

Desarrollo 

ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Socialización mensual del listado de modificaciones alimentarias 
2. Preguntas y cierre 

 
INTRODUCCIÓN:  
 
Todas las modificaciones alimentarias que se manejan en el hogar, tienen un objetivo 
y una razón, permiten además tratar o prevenir una enfermedad, de ahí la importancia 
de que todo el talento humano las conozca y las apropie. Dichas modificaciones 
pueden consistir en la eliminación, disminución o aumento de algún componente de la 
alimentación.  
 
RECURSOS: 
 
Listado modificaciones alimentarias, presentación power point, video beam, 
computador, sillas. 
 
METODOLOGÍA: 
 
Se reúne el talento humano en el salón de proyecciones y se realiza la presentación 
con el uso de ayudas audiovisuales. 
 
DESARROLLO 
 
1. Socialización mensual del listado de modificaciones alimentarias: Se explica la 
importancia de ofrecer las dietas y modificaciones alimentarias de forma adecuada y 
de esta manera garantizar la entrega oportuna y adecuada a cada una de las personas 
mayores. Se concluye explicando que las dietas terapéuticas deben variar lo menos 
posible de la dieta normal, cumpliendo con los requerimientos de nutrientes esenciales 
hasta donde la enfermedad lo permita, teniendo en cuenta aspectos socioculturales y 
económicos. El tratamiento dietario debe ser individualizado. 
 
En la hora del desayuno, una persona se encargará de servir solidos mientras la otra 
se encuentra sirviendo las bebidas para que todo salga al mismo tiempo y con la 
temperatura adecuada, las mesas 1, 2 y 11 son diabetes, sobrepesos y obesidades, 
mesa 3 es renal, mesas 4 y 6 son EPOC, mesas 5, 7, 8, 9 y 10 son bajo peso, de la 
mesa 12 a la 14 son dietas normales. Encontrando asistidos en las mesas 3 a la 10, 
12, 13 y 14, esta última se sirve en el segundo turno. La idea de separar a los asistidos 
es separar también a los auxiliares para que de esta manera puedan realizar 
supervisión en todas las mesas.  
 
Se explica la importancia de ofrecer las dietas y modificaciones alimentarias de forma 
adecuada y de esta manera garantizar la entrega oportuna y adecuada a cada una de 
las personas mayores. Se recomienda una vez más que se haga entrega de todos los 
componentes de las medias nueves y las onces al mismo tiempo para que no se 
genere desorden y se produzca un inconveniente con descompletar los mismos, 
puesto que se observa que algunas veces se entregan en desorden lo que genera 
desorden de inventarios. Se concluye explicando que las dietas terapéuticas deben 
variar lo menos posible de la dieta normal, cumpliendo con los requerimientos de 
nutrientes esenciales hasta donde la enfermedad lo permita, teniendo en cuenta 
aspectos socioculturales y económicos. El tratamiento dietario debe ser 
individualizado. Se explica que es importante diligenciar el formato de 
acompañamiento al consumo de alimentos, que se encuentra en la cartelera del 
comedor. 
 
En el momento se logró identificar que se cuenta con la siguiente información: 
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NO CARNE ROJA 58 

NO CERDO 21 

DOBLE PROTEINA 20 

LICUADOS 0 

NCR 4 

NO CERDO 3 

NO LACTEOS  32 

RENAL 10 

EPOC 14 

DIABETES 37 

BAJO PESO 31 

LIQUIDA 
COMPLETA 

0 

PROTEINA 
LICUADA 

9 

SEMIBLANDAS 12 

 
 

4. Preguntas al auditorio y cierre: A modo de postest se realizaron preguntas 
dirigidas a cada uno de los presentes en la sesión de trabajo, esto permitió 
reforzar los conocimientos del auditorio 

 
 
Anexos: Registro fotográfico y listado de asistencia 

Asistentes 
Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Se anexa listado de asistencia 

 
  

Compromisos  

Actividad Responsable Fecha límite 

Aplicar conocimientos adquiridos 
en la capacitación en el diario 
quehacer 

Talento humano de la 
comunidad de cuidado 

Diario 

Solucionar inquietudes cada vez 
que el personal así lo requiera 

Nutricionista Diario 

Próxima reunión N.A 

Elaboró  Giovanna Ramírez 

 



REGISTRO FOTOGRÁFICO SOCIALIZACIÓN LISTADO MODIFICACIONES ALIMENTARIAS AL TALENTO 

HUMANO 
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